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REGOLAMENTO DELLA

LUISS SCHOOL OF GOVERNMENT

(Proposta deliberata dal Senato Accademico nella seduta del 20 giugno 2017
e approvata dal Comitato Esecutivo nella seduta del 22 giugno 2017)



DR AA 40,2017 n. Q18

recante emanazione del nuovo regolamento
della LUISS School of Government

IL RETTORE

’
vista la L. 30 dicembre 2010, n.240 recante Norme Iin mafteria di
organizzazione delle universitd, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e Pefficienza del sistema
universitario,

visto lo Statuto di Autonomia della LUISS — Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli;

visto il Regolamento Generale di Ateneo della LUISS — Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli;

viste le delibere del Senato Accademico, nella seduta del 20 giugno 2017, e
del Comitato Esecutivo, nella seduta del 22 giugno 2017, mediante le quali &
stata approvata la proposta di testo del Regolamento della ZUISS School of
Government;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 5 ottobre
2017, mediante la quale viene stabilita ’abolizione della LUISS School of
Governmental Studies di cui la LUISS School of Government costituiva una
sezione separata

DECRETA

E’ emanato il regolamento della LUISS School of Government come da
allegato, che costituisce parte integrante del presente decreto.

- Paola Severino
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TITOLO|
Finalita e attivita della LUISS School of Government

Art. 1
Ambito di applicazione

Il presente regolamento disciplina scopi, attivita e organizzazione della LUISS School Government, di
seguito denominata anche “SoG” o Scuola.

Art. 2
Scopo

Scopo della SoG é la formazione avanzata e la specializzazione a carattere multidisciplinare nel campo
delle istituzioni e politiche collegate alle attivita governative, a livello nazionale, europeo e
internazionale, integrando I'alta formazione con la ricerca avanzata.

Art. 3
Attivita della SoG

Sono attivita della SoG:

a)

b)

c)

la progettazione, I'organizzazione e la realizzazione di Master universitari sottoposti o non a
certificazioni nazionali e internazionali, anche in partnership con altre istituzioni universitarie
italiane e straniere;

la ricerca applicata, 'assistenza, la consulenza e in generale il trasferimento di competenza a
favore di amministrazioni pubbliche e private, anche in partnership con organizzazioni
accademiche internazionali, attraverso programmi di finanziamento italiani, europei e
internazionali;

la partecipazione ad appalti e gare pubbliche per progetti di formazione, di ricerca applicata
e di assistenza e trasferimento di competenze a laureati, quadri e dirigenti nazionali ed
internazionali;

la realizzazione di convegni, seminari e workshop per I'approfondimento dei temi di interesse
della SoG;

la pubblicazione di contributi scientifici e di policy negli ambiti disciplinari di suo interesse,
per i tipi di LUISS University Press o di altri editori nazionali e internazionali;

la promozione di iniziative formative rivolte alla qualificazione professionale di quadri e
dirigenti, in partnership con alte scuole private e pubbliche nazionali ed internazionali;
contribuire a iniziative formative e di preparazione a concorsi nazionali e internazionali.

TITOLO Il
Organizzazione e funzionamento

Art. 4
Organi della SoG

Sono organi delle SoG:

il Direttore;
il Consiglio Scientifico;
il Comitato Direttivo.
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Art. 5
Il Direttore

Il Direttore:

e rappresenta la SoG nel Senato Accademico e presso gli organismi e le istituzioni della LUISS;

e convoca e presiede il Comitato Direttivo, cui sottopone la relazione annuale e il piano
strategico;

e partecipa, se richiesto, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione della LUISS nei casi in
cui aspetti riguardanti la SoG siano all’'ordine del giorno della seduta;

e rappresenta la SoG a livello nazionale e internazionale, nonché nelle convenzioni con enti
esterni che non abbiano rilevanza economica;

e dirige e sovrintende il regolare funzionamento della SoG, secondo quanto previsto dal
presente Regolamento e dai regolamenti della LUISS;

Il Direttore & nominato dal Consiglio d’Amministrazione della LUISS su proposta del Rettore. Il ruolo
di Direttore & incompatibile con incarichi istituzionali non didattici interni all’Ateneo. Il Direttore &
scelto tra i professori di ruolo della LUISS. Dura in carica tre anni e puo essere rinnovato.

Il Direttore puo scegliere un vice Direttore fra i professori delle discipline rilevanti per le attivita della
Scuola.

Art. 6
Il Consiglio Scientifico

Il Consiglio Scientifico della SoG:

e contribuisce alla definizione delle linee guida del piano strategico con pareri e proposte;

e valuta I'attuazione del programma annuale delle attivita didattiche e formative, nonché
I'implementazione del piano strategico;

o definisce, su proposta del Comitato Direttivo, la progettazione e |'attivazione delle iniziative
formative e scientifiche della SoG;

e indica nuove tematiche di insegnamento e nuovi progetti formativi;

e propone specifiche iniziative per promuovere la Scuola e i suoi programmi.

Il Consiglio Scientifico & costituito da:

1. il Presidente, nominato dal Consiglio d’Amministrazione della LUISS su proposta del
Presidente della LUISS. Dura in carica tre anni e puo essere rinnovato;

2. il Direttore;

il vice Direttore;

4. 6 studiosi di rilevanza internazionale nelle discipline di competenza della SoG nominati dal
Consiglio d’Amministrazione della LUISS su proposta del Rettore. Tali membri duranoin carica
tre anni e possono essere rinnovati.

w

Le funzioni di Segretario del Consiglio Scientifico sono svolte dal Direttore della Scuola.
Alle riunioni del Consiglio Scientifico sono invitati il Rettore ed il Direttore Generale o loro delegati.

Il Consiglio Scientifico si riunisce almeno una volta I'anno su iniziativa del suo Presidente o di un terzo
dei suoi membri.
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Art. 7
Il Comitato Direttivo

Il Comitato Direttivo e I'organo collegiale per la gestione della SoG.

Ne fanno parte:
e il Direttore;
e il vice Direttore, se nominato;
e iDirettori dei Master promossi dalla SoG;
e il Presidente del Consiglio Scientifico.

Le funzioni di Segretario del Comitato Direttivo sono svolte dal vice Direttore, se nominato, o da uno
dei direttori dei Master.

Il Comitato Direttivo:

e delibera, su proposta del Direttore, il piano strategico e il budget annuale della SoG, da
sottoporre all’approvazione del Comitato Esecutivo;

e propone la progettazione e I'attivazione delle iniziative formative e scientifiche della Scuola;

e propone le variazioni agli assetti organizzativi della Scuola e segnala i fabbisogni di risorse
umane e strumentali per il suo funzionamento;

e delibera, su proposta del Direttore, I'attribuzione di contratti d'insegnamento nei limiti delle
dotazioni finanziarie assegnate.

Sono invitati alle riunioni del Comitato Direttivo i Prorettori, il Direttore Generale, il Direttore del
Dipartimento di Scienze Politiche e il Direttore della Ricerca, Didattica e Employability.

Art. 8
Norme finali

Per quanto non disciplinato dal presente regolamento si fa rinvio alle norme dello Statuto e dei
regolamenti della LUISS.



